
“外来スポーツリハから、高齢者医療までを幅広く担う ”

東 鷲 宮 病 院 リハビリテーション室

東鷲宮病院で働く４つのメリット

研修費の経費全額支給

教育サポートの充実

急性期から維持期まで経験できる

住みやすい立地、休みやすい職場

企業や外部講師主催の勉強会の開催形式が、オンラインから対面形式に戻りつつあり、実技な
どが学びやすくなてきました。各種学会も同様に、現地開催が増え最新の知見を直に学ぶ機会が
得られやすくなりました。
当院では、職員が学ぶ機会を得やすく、かつ経済的にも支援できる体制を整えております。

研修参加費：全額支給 交通費：全額支給 宿泊費：全額支給
代休取得 ：日曜祝日に参加の際は取得可

卒後の数年間は、その人の職業人生における重要な期間です。当院では卒後教育に力を入れて
おり、新人教育全体を指揮するチームを編成するとともに、新人各員毎に1名の指導者配置を行
い、ひとりひとりが着実に成長できることを目指した体制を展開しております。さらに新人向
け・若年層向けの科内勉強会を開催（昨年度実績：延べ15回！）し、専門分野の理解への支援を
実施しています。

当院の病棟機能は、急性期から回復期・地域包括ケア病棟など豊富な病棟機能を有しておりま
す。リハ職員は各病棟ごとにチーム分けされ、求められる病棟機能に応じた専門技能を発揮して
おります。各チーム間では2～3年を目安にローテーションを行い、幅広いステージの患者様のリ
ハビリテーションに携わる機会を設けております。

当院が位置する埼玉県久喜市は、都心からのアクセスが良いのが特徴です。アニメや芸術の発
信都市を標榜する豊島区の池袋駅までを、乗り換えなしで40分という好立地にあります。さらに、
埼玉県の郊外であることから、住環境は静か且つアパート賃料も抑えることが見込めます。

「はじめの一歩」を後押しする
それが東鷲宮病院リハビリテーション室の力

病気やケガなどにより、その患者様の生活は一変します。今
までのように生活できるのか？自由の利かない体から覚える焦
燥感。車いすから初めて立ち上がる時の不安。職員の触れるそ
の手を離れて踏み出す一歩は、とても小さいですが、それでも
大きな一歩です。「一歩を踏み出す」その力のために、東鷲宮
病院リハビリテーション室はいつもここにあります。

東鷲宮病院リハビリテーション室の特徴

• 中高生の部活動などに由来するスポーツ障害
から、馴染みある地域での生活を維持するた
めのリハまで幅広く地域医療を支える一助と
なっています。

• アプローチの方法も特定の治療主義や考え方
に拘ることなく、医学・工学など幅広い視点
で活動できる環境を目指しています。

• 世代や経験・在籍年数などに関わらず、誰で
も自由に発言できる環境があります。

本人の興味のある事柄があれば、積極的に取り
組む環境があります。リハ職による3Dプリンタ
の使用例（義足・インソール作成など学会発表
済）など、先進的な取り組み事例があります。

チャレンジの機会はすぐそこにある



宇都宮線：小山駅から24分

湘南新宿ライン：池袋から40分

高崎線 ：熊谷駅から46分

最寄り駅（東鷲宮駅）から徒歩10分

アクセス

見学会・入職選考情報

病院見学：随時実施（お問い合わせください）
入職選考：書類審査・面接

＜申込先＞ 総務課 浅見
０４８０－５８－２４６８（代表）

SNS発信中
こちらのQRコードから

■東鷲宮病院概要

設立 昭和59年01月
事業主体 医療法人三和会
院 長 水原 章浩
所 在 地 〒340-0203 埼玉県久喜市桜田2-6-5
開 設 昭和59年1月5日（平成30年11月移転新築）
病 床 数 163床
病 床 数 （一般病床95床、地域包括ケア36床、

回復期リハビリテーション32床）
指定医療機関 救急指定病院／各種健康保険／労災保険／

生活保護法／結核予防法／
指定医療機関 身体障害者福祉法（更生医療、肢体不自由

心臓機能障害）
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男女比
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職員の多様な専門性
呼吸療法認定士 3名
糖尿病療養指導士 1名
骨粗しょう症マネジャー 2名
ケアマネジャー資格 1名

学会発表など
2022年 埼玉県県士会

リハビリテーション医学会
日本褥瘡学会

2021年   日本褥瘡学会
2020年 日本褥瘡学会
2019年 埼玉県県士会

リハ室の様子や活動。求人・募
集情報などを配信しています！

リハビリ室の様々な取り組み

OJTによる教育体制

OJTとは「On-the-Job Training」の略で、職場での実践を通じて業務
知識を身につける育成手法のこと。職場の上司や先輩が、実際の業務
を題材に若手社員や後輩に知識や技術を計画的に伝えることで、研修
やマニュアルだけではなかなか実践につながらない知識・スキルを身
につけることができるのが大きな特長です。

地域予防医学事業の推進

骨粗しょう症予防事業として、地域のみなさんに対して
啓蒙活動を行っています。
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